
 

  

 CONTRACT DE  PRESTĂRI SERVICII  
                                                                  Nr. 49/20.01.2026 
 
 Temei legal: Încheiat în conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizițiile publice 

cu modificările și completările ulterioare, denumită în continuare Legea nr. 98/2016 privind achizițiile 

publice Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziție 

publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice aprobate prin Hotărârea de 

Guvern nr. 395/2016  

CAPITOLUL I PĂRŢILE CONTRACTANTE 
 Art. 1.1   
 SPITALUL  CLINIC DE ORTOPEDIE -TRAUMATOLOGIE  ȘI TBC  Osteoarticular ” Foișor” 
cu sediul în municipiul București, Bulevardul Ferdinand ,nr. 35-37, sector 2, inregistrata la Registrul 
Comertului/autoritatile administratiei publice , C.U.I.5062357, telefon  021-252.00.57, reprezentata 
legal prin dl As. Univ. dr. Dragosloveanu Șerban, în calitate de Manager Interimar, si Director 
Financiar Contabil  Ec. Petica Mihaela  în calitate de BENEFICIAR, 

Și 
Art. 1.2 Anca – Cornelia Cooney Soare, consilier, tehnician nutriționist,  în calitate de 

administrator la ANCA ” S WELLNESS SRL,
  

în calitate de 
PRESTATOR. 
au hotărât încheierea prezentului contract. 
 
CAPITOLUL II - DEFINIŢII  
Art. 2.1. - În prezentul contract următorii termeni vor fi interpretaţi astfel:  
a) contract - prezentul contract şi toate anexele sale;  
b) beneficiar şi prestator - părţile contractante, aşa cum sunt acestea numite în prezentul contract;  
c) preţul contractului - preţul plătibil prestatorului de către beneficiar, în baza contractului, pentru 
îndeplinirea integrală şi corespunzătoare a tuturor obligaţiilor asumate prin contract;   
d) servicii – activitățile a căror prestare face obiectul contractului; 
e) forţa majoră - un eveniment mai presus de controlul părţilor, care nu se datorează greşelii sau vinei 
acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului şi care face imposibilă executarea 
şi, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluţii, incendii, 
inundaţii sau orice alte catastrofe naturale, restricţii apărute ca urmare a unei carantine, embargou, 
enumerarea nefiind exhaustivă, ci enunţiativă. Nu este considerat forţă majoră un eveniment asemenea 
celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea 
obligaţiilor uneia dintre părţi;  
f) zi – zi calendaristică; 
 
CAPITOLUL III – INTERPRETARE 
Art. 3.1. - În prezentul contract, cu excepţia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor 
include forma de plural şi viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.  
Art. 3.2. - Termenul "zi" ori "zile" sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice, dacă nu se 
specifică în mod diferit.  



 

  

Art. 3.3 - Cuvintele referitoare la persoane sau părţi vor include Beneficiarul şi Prestatorul aşa cum sunt 
nominalizate în contract, persoanele nominalizate de acestea şi societăţile şi companiile, precum şi orice 
organizaţie având personalitate juridică care execută activităţi în legătură cu contractul. 
Art. 3.4 - Clauzele şi expresiile vor fi interpretate prin raportare la întregul contract. 

 
CAPITOLUL IV – OBIECTUL CONTRACTULUI 
Art. 4.1 - Obiectul contractului îl constituie prestarea de către Prestator în favoarea Beneficiarului a 
serviciilor de consiliere în nutriție, sănătate și stare de bine pentru pacienții internați în SPITALUL  
CLINIC DE ORTOPEDIE -TRAUMATOLOGIE  ȘI TBC  Osteoarticular ” Foișor” – București.  
 
CAPITOLUL V - VALOAREA CONTRACTULUI ŞI MODALITĂŢI DE PLATĂ 
Art. 5.1 – Beneficiarul va achita prestatorului pentru serviciile prestate suma de 2500 lei/lună, pentru  un 
număr de 20 ore/lună, până la data de 31.01.2026 
Art. 5.3 – Evidența orelor din fiecare lună în care se vor presta serviciile în favoarea Beneficiarului va fi 
ținută în baza pontajului existent la nivelul Serviciului Administrativ. 
Art. 5.4 – Plata serviciilor se va face în baza facturii emise de Prestator prin ordin de plată.Beneficiarul 
va include în detaliu numărul facturii plătite. 
Art. 5.5 – Factura se va emite lunar, în ultima zi lucrătoare a fiecărei luni și va cuprinde contravaloarea 
serviciilor prestate, plătită pentru luna în curs. Factura va cuprinde informații despre serviciile prestate și 
data scadenței la plată. Prin data scadenței se înțelege o perioadă de 30 de zile calendaristice de la data 
emiterii facturii. 
 
CAPITOLUL VI – DURATA CONTRACTULUI  
Art. 6.1. Prezentul contract este valabil până la data de 31.01.2026 
cu posibilitatae de prelungire conform actelor normative in vigoare și funcție de bugetul alocat. 
  
CAPITOLUL VII - DOCUMENTELE CONTRACTULUI  
Art. 7.1 - Documentele contractului sunt: 
-     Certificat  de  calificare profesionala  - Cursul de TEHNICIAN  NUTRITIONIST  
-     certificate de inregistrare fiscal  
CAPITOLUL VIII – OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR 
Art. 8.1 – OBLIGAŢIILE PRINCIPALE ALE PRESTATORULUI  

 Prestatorul se obligă: 
a) de a executa serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul şi promptitudinea cuvenite 

angajamentului asumat; 
- analizează statistic, calculul de calorii care satisfac în mod optim toate nevoile nutritive pentru 

pacient/individual prin stabilirea echilibrului nutritiv din punct de vedere calitativ și cantitativ; 
- verifica recoltarea și pastrarea probeleor de mancare; 
- verifică modul de păstrare al alimentelor in magazie și bucataria spitalului; 
-  întocmeste meniurile  functie de indicațiile dietetice fiecarei afecțiuni, nevoile nutritive, obiceiuri și  

religia pacientului ; 
- calculează valoarea nutritiva, exprimata în kilocalorii, a meniului zilnic; 
- realizează periodic planuri de diete și meniuri; 
- verifică graficele de temperatura si de curațenie de la locul de muncă; 
- verifică completarea formularelor conform HACCP la locul de munca. 

   - verifica ținuta salariatiilor implicați în procesul de fabricatie al hranei; 



 

  

  - se preocupa de actualizarea cunostiintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme  de educatie   
continuă si conform postului pentru imbunatățirea calitații  preparatelor culinare. 

b) Prestatorul este pe deplin responsabil pentru execuţia serviciilor. Totodată, este răspunzător atât de 
siguranţa tuturor operaţiunilor şi metodelor de prestare utilizate. 

c)să acţioneze pentru remedierea situaţiilor neprevăzute apărute în cursul desfăşurării contractului; 

d) Prestatorul se obligă să respecte pe toată durata de prestare a contractului regulile obligatorii 
referitoare la condiţiile de muncă şi securitate şi sănătate în  muncă în vigoare la nivel naţional.  

e) Prestatorul va considera toate documentele şi informaţiile care îi sunt puse la dispoziţie referitoare 
la prezentul contract confidenţiale şi nu va publica sau divulga nici un element al prezentului contract fără 
acordul scris, prealabil al beneficiarului.  

f) să emită  factura fiscală în ultima zi lucrătoare a lunii în care a prestat serviciul conform  numărului de 
ore efectuate potrivit pontajului; 

 
 Art. 8.2 - OBLIGAŢIILE PRINCIPALE ALE BENEFICIARULUI 

Beneficiarul se obligă: 
a) să achite contravaloarea serviciilor conform Capitolul V – Valoarea contractului şi modalităţi de 

plată; 

      b) să pună la dispoziţia Prestatorului toate informaţiile cerute de acesta pentru buna prestare a 
serviciilor care fac obiectul prezentului contract; 
      c) să  asigure materia primă pentru prepararea hranei funcție de bugetul alocat; 

      d) să colaboreze cu Prestatorul pentru realizarea obiectului contractului , să permit accesul acestuia la 
locurile și datele stabilite pentru efectuarea serviciilor și să comunice  în scris orice obiecțiuni cu privire 
la obligațiile  ce decurg din derularea prezentului contract. 

 
CAPITOLUL IX – FORŢA MAJORĂ 
Art. 9.1  - Forţa majoră exonerează de răspundere partea care o invocă. 
Art. 9.2 - Partea care se află în caz de forţă majoră, o poate face opozabilă celeilalte părţi cu condiţia 
informării imediat şi în mod complet despre apariţia cauzei de forţă majoră.  
Art. 9.3 - Prin forţă majoră se înţelege un eveniment mai presus de controlul părţilor, care nu putea fi 
prevăzut în momentul încheierii contractului şi care face imposibilă executarea şi îndeplinirea contractului. 
Art. 9.4 - Dacă în termen de 7 zile calendaristice de la producere, evenimentul respectiv nu încetează, 
părţile au dreptul să-şi notifice încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna dintre acestea 
să pretindă daune-interese. 
Art. 9.5 - Încetarea cazului de forţă majoră va fi comunicată celeilalte părţi contractante în scris, în termen 
de 24 de ore. 
CAPITOLUL X – ÎNCETAREA CONTRACTULUI 
Art. 10.1 – Prezentul contract încetează în următoarele cazuri: 

a) prin acordul ambelor părţi; 
b) expirarea duratei  contractului; 
c) în cazul falimentului/desfiinţării uneia sau ambelor părţi. 

Art. 10.2 – De asemenea, părţile sunt îndreptăţite să procedeze la rezilierea contractului în următoarele 
situaţii: 

a) neexecutarea de către una dintre părţi a obligaţiilor contractuale; 
b) dacă în termen de 5 de zile calendaristice de la data notificării intenţiei de amendare a 

contractului părţile nu ajung la o înţelegere comună. 
Intenţia de reziliere a contractului trebuie notificată celeilalte părţi în termen de 5 zile 

calendaristice de la data exigibilităţii obligaţiei neîndeplinite. 



 
 
CAPITOLUL XI - LIMBA CARE GUVERNEAZĂ CONTRACTUL 
Art. 11.1 - Limba care guvernează contractul este limba română. 
 
CAPITOLUL XII – COMUNICĂRI 
Art. 12.1 - Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie 
transmisă în scris şi înregistrată atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul primirii.  
Art. 12.2 - Comunicările între părți se pot face și prin intermediul serviciilor poștale, telefon, fax sau e-
mail, cu condiția confirmării în scris a primirii comunicării. 
 
CAPITOLUL XIII - LEGEA APLICABILĂ CONTRACTULUI 
Art. 13.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din România. 
  
CAPITOLUL XIV – SOLUȚIONAREA LITIGIILOR 
Art. 14.1 - Părţile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative 
directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea 
contractului. 
Art. 14.2 - În termen de maxim 15 de zile de la apariţia unei dispute, părţile contractante se vor notifica 
reciproc în scris asupra poziţiilor adoptate, precum şi cu privire la soluţiile propuse pentru rezolvarea 
disputei respective.  
Art. 14.3 - Dacă după 15 zile de la începerea acestor tratative directe, Beneficiarul şi Prestatorul nu reuşesc 
să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze de 
către instanţele judecătoreşti în a căror raza teritorială se află sediul Beneficiarului.  
 
CAPITOLUL XV – CLAUZE FINALE 
Art. 15.5 - Părţile au înţeles să încheie azi  20.01.2026, prezentul contract, în 2 exemplare, unul pentru 
prestator  si unul pentru beneficiar.   
 
     BENEFICIAR                                                                                        PRESTATOR                                                         

Manager Interimar                                                                            ANCA ” S WELLNESS SRL 
Dr. Șerban DRAGOSLOVEANU                                                                        Anca – Cornelia Cooney Soare 

Director Financiar Contabil Interimar 
Ec. Petica Mihaela 

Consilier Juridic  
Machedon Ion Bogdan 

Viza CFPP (Control financiar preventiv) :  
Ec. Purdila Narcisa Raluca 


