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FISA POSTULUI
MEDIC SPECIALIST ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE

Anexa nr. 1 la Contractul individual de munca nr.
Incepénd cu data prezentei, inceteaza aplicabilitatea fisei postului anterioare si a suplimentelor/anexelor acesteia.

Numele si prenumele titularului:

Sectia/compartimentul:

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

Denumirea postului Medic

Grad profesional Medic specialist in specialitatea Ortopedie—Traumatologie
Cod COR 221201 — medic specialist

Nivelul postului Executie

Sectia/compartimentul stabilit prin contractul individual de munca si prin

Locul de munca . o 9
structura organizatorica aprobata

Conform contractului individual de munca, regulamentelor unitatii si graficului

Ay el coIEd de activitate/garzi aprobat, dupa caz

1. Scopul principal al postului
Asigurd evaluarea, diagnosticul, tratamentul conservator si chirurgical, monitorizarea, recuperarea Si
continuitatea Tngrijirilor pentru pacientii cu afectiuni ortopedice si traumatologice, in limita competentei
profesionale, cu respectarea drepturilor pacientului, a principiilor medicinei bazate pe dovezi si a standardelor
de calitate si siguranta aplicabile.

2. Relatii ierarhice si functionale

* Se subordoneazd Managerului, Directorului medical si Medicului-sef de sectie, potrivit organigramei,
regulamentului de organizare si functionare si deciziilor interne.

* Nu are, prin natura postului de executie, personal subordonat ierarhic permanent. Coordoneaza din punct
de vedere medical activitatea echipei implicate in ingrijirea pacientilor proprii si, pe durata garzii, activitatea
medicala aferenta situatiilor aflate in responsabilitatea sa.

+ Colaboreaza functional cu personalul medical, medico-sanitar, auxiliar, tehnic si administrativ din sectie si
din celelalte structuri ale spitalului, precum si cu furnizorii externi implicati legal in continuitatea ingrijirilor.

3. Delegarea atributiilor

» Delegarea temporara a unor atributii se realizeaza numai prin dispozitie/decizie interna, in conditiile legii
si in limita competentei profesionale a persoanei delegate.
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Responsabilitatea deciziei medicale si a actelor profesionale proprii nu poate fi transferata in afara
situatiilor si limitelor prevazute de lege.

4. Conditii si riscuri specifice activitatii

Activitatea se desfasoara in sectie, bloc operator, ambulatoriu/camera de garda si in alte spatii clinice
desemnate, in conditii de solicitare fizica si psihica, inclusiv in regim de urgenta si garda, dupa caz in
concordanta cu graficul de lucru al spitalului.

Postul poate implica expunere la agenti biologici, radiatii ionizante, instrumente taietoare-intepatoare,
substante chimice, efort postural si risc de accidentare, cu obligativitatea utilizarii masurilor si
echipamentelor de protectie stabilite.

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Diploma de licenta in medicina si documente de recunoastere/echivalare, dupa caz.

Pregatire prin rezidentiat finalizatd si certificat de medic specialist in specialitatea Ortopedie—
Traumatologie;

Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania si aviz anual valabil pentru exercitarea profesiei.
Asigurare de raspundere civila profesionala (malpraxis) valabila.

Competente/atestate necesare procedurilor efectuate, potrivit legislatiei si deciziilor de Thcadrare.
Aptitudine medicala pentru exercitarea postului, confirmata prin medicina muncii.

Competente digitale pentru utilizarea sistemului informatic al spitalului, a sistemelor de imagistica si a
aplicatiilor profesionale utilizate.

Capacitate de analiza si sinteza, luare a deciziilor, organizare a activitatii, lucru in echipa si gestionare a
situatiilor de urgenta.

Abilitati de comunicare cu pacientul, familia si echipa medicala, integritate, echilibru, empatie si conduita
profesionala.

C. ATRIBUTII S| RESPONSABILITATI

Atributiile se exercitd in limita competentelor certificate, a privilegiilor clinice acordate, a resurselor disponibile si a
protocoalelor aprobate. Medicul réspunde pentru deciziile si actele medicale proprii, potrivit legii.

1. Responsabilitati profesionale generale

Isi desfasoard activitatea cu respectarea legislatiei, Codului de deontologie medicald, regulamentelor
spitalului, procedurilor operationale si deciziilor interne aplicabile.

Acorda asistentd medicala fara discriminare, in functie de nevoile clinice ale pacientului, respectand
demnitatea, autonomia, intimitatea si drepturile acestuia.

Isi organizeaza activitatea astfel incat sa asigure continuitatea ingrijirilor, utilizarea eficientd a timpului si
prioritizarea cazurilor in functie de urgenta si risc.

Isi mentine valabile documentele profesionale si transmite compartimentului responsabil actualizarile
necesare: aviz profesional, asigurare de malpraxis, certificate si alte documente obligatorii.

Isi actualizeazd permanent cunostintele prin educatie medicala continud si aplica, in mod critic,
recomandarile stiintifice relevante pentru practica sa.

Informeazéd prompt Medicul-sef de sectie sau conducerea medicald asupra problemelor clinice,
organizatorice ori de siguranta care depasesc competenta sa sau pot afecta activitatea sectiei.
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2. Evaluarea clinica, diagnosticul si conduita terapeutica

Efectueazéd anamneza, examenul clinic general si local, evaluarea functionald si neurovasculara si
consemneaza complet datele relevante.

Analizeaza investigatile imagistice si de laborator, stabileste diagnosticul, diagnosticul diferential,
severitatea afectiunii si riscurile asociate.

Stabileste indicatia de tratament conservator sau chirurgical, individualizat in raport cu starea pacientului,
comorbiditétile, prognosticul, ghidurile si alternativele disponibile.

Solicita investigatii suplimentare si consulturi interdisciplinare atunci cand sunt necesare pentru precizarea
diagnosticului, optimizarea pacientului sau reducerea riscului terapeutic.

Asigura tratamentul conservator, inclusiv imobilizari, infiltratii, reducerea si stabilizarea leziunilor,
tratamentul medicamentos si alte proceduri pentru care are competenta.

Reevalueaza periodic diagnosticul si planul terapeutic si il adapteaza in functie de evolutia clinica,
rezultatele investigatiilor si raspunsul la tratament.

Respectéa dreptul pacientului la o a doua opinie si la alegerea furnizorului, in conditile legii si ale
posibilitatilor organizatorice ale spitalului.

3. Atributii chirurgicale si perioperatorii

4.1

Realizeaza si documenteaza planificarea preoperatorie, inclusiv diagnosticul operator, procedura,
abordul, lateralitatea, necesarul de implanturi, instrumentar si investigatii suplimentare.

Evalueaza riscul operator si solicita optimizarea preoperatorie si consulturile necesare, in colaborare cu
ATI si celelalte specialitati implicate.

Verifica identitatea pacientului, procedura si segmentul/lateralitatea, participa la marcarea locului operator
si la aplicarea listei de verificare pentru siguranta interventiei chirurgicale, inclusiv procedura de ,time-out”.
Efectueazé interventile chirurgicale si procedurile ortopedice/traumatologice pentru care detine
competenta si privilegiile clinice, respecténd tehnica acceptata, protocoalele si regulile de asepsie.

Se asigura, impreund cu echipa, de disponibilitatea si adecvarea implanturilor, instrumentarului si
materialelor necesare naintea interventiei si raporteaza imediat lipsurile ori neconformitatile.
Completeaza protocolul operator integral, corect si la timp, mentionand diagnosticul, procedura,
constatarile, incidentele/complicatiile, implanturile utilizate si conduita postoperatorie.

Stabileste tratamentul postoperator: controlul durerii, profilaxia antimicrobiand si tromboembolica,
monitorizarea plagii si a statusului neurovascular, managementul drenurilor si al pierderilor sanguine, dupa
caz.

Stabileste indicatile de mobilizare, sprijin/incarcare, ortezare, recuperare medicald si prevenire a
complicatiilor asociate imobilizarii.

Identifica precoce si trateaza sau directioneaza corespunzator complicatiile, inclusiv infectia, hemoragia,
evenimentele tromboembolice, leziunile neurovasculare, luxatia, fractura periprotetica si decompensarile
medicale.

ngrijirea pacientului internat si documentarea medicala

Intocmeste si completeazé Foaia de observatie clinicd generald si celelalte documente obligatorii, in
format fizic si/sau electronic, la internare, pe durata spitalizarii si la externare.

Efectueaza vizita medicala, evalueaza evolutia pacientului si consemneaza zilnic datele clinice,
investigatiile, diagnosticele, scorul durerii, tratamentul, planul de ingrijire, durata tratamentului antibiotic
(data inceperii, data finalizarii), recomandarea de externare.
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Prescrie si consemneaza clar medicatia, dozele, calea si ritmul de administrare; semneaza/parafeaza
documentele conform procedurilor si clarifica imediat orice neconcordanta constatata.

Monitorizeaza efectele si reactile adverse ale tratamentului si verifica realizarea investigatiilor si a
masurilor terapeutice prescrise, fara a substitui responsabilitatile profesionale proprii ale personalului care
le executa.

Stabileste indicatiile privind regimul alimentar si ingrijirile speciale si le comunica echipei responsabile.
Participa la raportul de garda, contravizite, prezentari de caz si sedinte clinice, asigurand transmiterea
completa a informatiilor relevante.

Efectueazéa corect si la timp codificarea, validarea si raportarea datelor medicale care fi revin, potrivit
procedurilor si regulilor sistemului de asigurari de sanatate.

Nu sterge, nu modifica retroactiv si nu altereaza documentele medicale; orice corectura se efectueaza
transparent si trasabil, conform procedurilor.

5. Medicamente, dispozitive medicale si implanturi

Prescrie medicamentele in conformitate cu indicatia clinica, protocoalele, contraindicatiile, interactiunile si
reglementarile aplicabile si informeaza pacientul asupra modului de administrare si a riscurilor relevante.
Aplica principiile utilizarii prudente a antibioticelor, documenteazéa indicatia si durata tratamentului si
reevalueaza oportunitatea continuarii acestuia.

Utilizeazé& aparatura, instrumentarul si dispozitivele medicale numai potrivit destinatiei si instruirii primite
si raporteaza imediat defectiunile, incidentele sau conditiile nesigure.

Verifica adecvarea implanturilor si asigura documentarea completa a trasabilitatii acestora: denumire,
producétor, model, lot/serie si celelalte elemente prevazute de procedura.

Completeaza sau valideaza datele necesare registrelor institutionale si nationale aplicabile, inclusiv
Registrului National de Endoprotezare, atunci cand este cazul.

Raporteaza incidentele sau suspiciunile de neconformitate privind dispozitivele si implanturile medicale
conform procedurilor de vigilenta.

Utilizeaza responsabil resursele spitalului si formuleaza propuneri argumentate privind necesarul de
dotare, materiale si tehnologii medicale.

6. Informarea pacientului, consimtamantul si confidentialitatea

Informeaza pacientul intr-un limbaj clar si adaptat capacitatii sale de intelegere asupra diagnosticului,
prognosticului, investigatiilor, tratamentului propus, beneficiilor, riscurilor, alternativelor si consecintelor
refuzului.

Obtine si documenteaza consimtamantul informat Tnaintea interventiilor si procedurilor, cu respectarea
regulilor aplicabile minorilor, persoanelor fara capacitate de decizie si situatiilor de urgenta.

Verifica intelegerea informatiilor esentiale si ofera pacientului posibilitatea de a formula intrebari si de a
lua o decizie fara constrangeri nejustificate.

Respecta refuzul informat al pacientului, il documenteaza si explica riscurile si alternativele disponibile,
cu exceptiile prevazute de lege.

Comunica datele medicale numai pacientului, reprezentantului legal, persoanelor desemnate ori
institutiilor indreptatite, in conditiile legii si ale procedurilor interne.

Protejeaza confidentialitatea, intimitatea si demnitatea pacientului in timpul examinarii, procedurilor,
comunicarii si gestionarii documentelor medicale.

Utilizeaza datele si imaginile medicale in scop didactic, stiintific sau de comunicare publicd numai in baza
aprobarilor si temeiurilor legale necesare, cu masuri adecvate de protectie a identitatii.
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7. Externarea si continuitatea ingrijirilor

Stabileste momentul externarii pe baza criteriilor clinice si functionale si consemneaza decizia in
documentele pacientului.

Intocmeste complet si la timp biletul de externare si scrisoarea medicald, incluzand diagnosticele,
interventiile, investigatiile, tratamentul, rezultatele relevante si eventualele complicatii.

Formuleaza recomandari clare privind medicatia, ingrijirea plagii, mobilizarea, sprijinul/incarcarea,
recuperarea, profilaxia, semnele de alarma si programul controalelor.

Asigura continuitatea ingrijirilor prin comunicarea informatiilor necesare catre medicul de familie, medicul
recuperator si ceilalti specialisti implicati, in conditiile legii.

Organizeaza sau recomanda monitorizarea postoperatorie si reevalueaza pacientul conform planului
stabilit.

8. Atributii in situatii de urgenta si in timpul garzii
Prezenta sectiune se aplicd medicului inclus in linia de gardd sau desemnat pentru asigurarea continuitatii asistentei
medicale.

Preia serviciul si se informeaza asupra pacientilor critici, cazurilor nou internate, problemelor clinice si
resurselor necesare asistentei de urgenta.

Raspunde prompt solicitarilor din spital si camera de garda, prioritizeaza cazurile si nu paraseste unitatea
pe durata garzii decét in conditiile aprobate de lege si de procedurile interne.

Evalueaza pacientii prezentati in urgenta, acorda primul ajutor si tratamentul necesar, stabileste indicatia
de internare, tratament ambulatoriu, transfer sau refuz motivat al internarii si documenteaza decizia.
Solicita consult interdisciplinar, investigatii suplimentare, sprijin AT si transport medical atunci cand starea
pacientului o impune.

Stabilizeazd pacientul inaintea transferului, comunicd unitatii primitoare informatile relevante si
completeaza documentele de transfer.

Supravegheaza pacientii gravi si tratamentele de urgenta, consemneaza evolutia si masurile dispuse si
asigura predarea completa a cazurilor la schimbul de garda.

Completeazd documentele si registrele aferente activitatii de garda si raporteaza deficientele clinice,
tehnice ori organizatorice constatate.

Gestioneaza situatiile conflictuale sau de siguranta prin solicitarea structurilor competente, fara a pune in
pericol pacientii ori personalul.

Constata si documenteaza decesul, informeaza persoanele si structurile competente si gestioneaza
cazurile medico-legale in conditiile si termenele prevazute de lege si de procedurile spitalului.

in caz de incendiu, calamitate, incident major sau aflux masiv de victime, activeaza si respecta planurile
de interventie si dispozitiile conducerii operative.

Poarta responsabilitatea mentinerii stérii igienice si a aplicarii masurilor de urgenta in caz de contaminare
accidentala sau focar in sectie.

9. Prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale

Respecta si aplica procedurile privind igiena mainilor, echipamentul individual de protectie, asepsia,
antisepsia, izolarea, curatarea, dezinfectia si sterilizarea.

Are obligatia de a respecta normele igienico-sanitare (igiena personald, unghii taiate scurt, fara bijuterii).
Respecta circuitul pacientilor, personalului, materialelor si deseurilor si sesizeaza imediat neconformitétile
care pot genera risc infectios.
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Recolteaza sau indica recoltarea probelor microbiologice adecvate atunci cand infectia este suspectata,
fara a intarzia tratamentul urgent.

Identifica, documenteaza si raporteaza suspiciunile si cazurile de infectie asociata asistentei medicale
catre structurile desemnate, aplicd masurile recomandate si asigura codarea DRG a acestora.
Consiliaza pacientul si apartinatorii privind prevenirea transmiterii infectiilor si ingrijirea plagii.

Respecta regulile de segregare a deseurilor si de manipulare a obiectelor taietoare-intepatoare si
raporteaza imediat expunerile accidentale.

Calitatea actului medical si siguranta pacientului
Respecta ghidurile, protocoalele si procedurile aprobate; atunci cand situatia clinicd impune abaterea
justificata, documenteaza rationamentul medical.
Participa la identificarea riscurilor, elaborarea si actualizarea protocoalelor si procedurilor, audituri clinice,
evaluari de calitate si monitorizarea indicatorilor specifici activitatii sale.
Raporteaza evenimentele adverse, incidentele, erorile de medicatie, incidentele de dispozitiv medical si
situatiile de tip ,near miss”, conform procedurii de raportare nepunitive si regulilor legale.
Participa la analiza complicatiilor, reinterventiilor, reinternarilor, deceselor si a cauzelor sistemice, precum
si la stabilirea si implementarea masurilor corective.
Coopereaza cu auditorii interni si externi si furnizeaza documentele si explicatiile solicitate, in limitele
competentei i cu respectarea confidentialitatii.
Semnaleaza orice presiune, conflict de interese, deficit de resurse sau conditie care poate afecta
independenta deciziei medicale ori siguranta pacientului.

Colaborarea interdisciplinara, activitatea didactica si cercetarea
Colaboreazé cu ATI, recuperare medicald, boli infectioase, radiologie, laborator, anatomie patologica,
farmacie si celelalte specialitati necesare managementului pacientului.
Participa la evaluarea si tratamentul multidisciplinar al pacientilor cu infectii osteoarticulare si tuberculoza
osteoarticulara, potrivit specificului spitalului si organizarii interne.
Participa la instruirea personalului, a medicilor rezidenti si a studentilor atunci cand aceste responsabilitati
ii sunt atribuite, fara a delega acte peste nivelul de competenta al persoanei instruite.
Participa la activitati de cercetare clinicd numai in baza unei desemnari clare, a aprobarilor etice si
institutionale si a consimtamantului necesar, respectand protocolul, atributiile delegate si bunele practici
aplicabile.
Nu conditioneaza ingrijirea curentad de participarea pacientului la activitati didactice sau de cercetare si
protejeaza dreptul acestuia de a refuza ori de a se retrage.

Obligatii institutionale si administrative
Respecta programul de lucru, graficul de garzi, procedurile privind concediile si continuitatea serviciului si

poarta ecusonul de identificare Tn incinta spitalului.

Utilizeaza sistemele informatice cu credentiale proprii, nu permite folosirea contului sau de catre alte
persoane si raporteaza incidentele de securitate informatica.

Pastreaza confidentialitatea informatiilor institutionale nepublice si comunica public sau catre terti numai
in limitele atributiilor, mandatului si obligatiilor legale.

Respecta regimul incompatibilitatilor si conflictelor de interese si declara situatiile relevante conform
procedurilor.
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+ Se prezinta la evaluarile de medicina muncii si la instruirile obligatorii si isi desfasoara activitatea in deplina
capacitate de munca; este interzisa prezentarea sub influenta alcoolului, drogurilor ori substantelor care
afecteaza capacitatea profesionala.

+ Cunoaste si respecta prevederile si reglementarile Sistemului de Management al Calitatii si participa activ
si constant la actualizarea si imbunatatirea acestor recomandari in vederea imbunatatirii sigurantei
pacientului si a actului medical oferit.

* Protejeaza bunurile spitalului, utilizeaza judicios materialele si sesizeaza pierderile, deteriorarile, lipsurile
sau utilizarea necorespunzatoare.

« In situatii de fortd majora sau urgenta institutionala, participa la activitatile stabilite prin planurile spitalului
si dispozitiile legale ale conducerii.

» Parasirea locului de munca in timpul programului este permisa numai cu aprobarea prealabila a
superiorului ierarhic, cu exceptia situatiilor de urgenta obiectiva, care se comunicd de indata. inaintea
plecarii, salariatul asigura predarea responsabilitatilor si continuitatea activitatii, iar plecarea si revenirea
se consemneaza conform regulilor interne.

+ Semneaza condica de prezenta sau utilizeaza sistemul electronic de pontaj, personal, la inceputul si la
sfarsitul programului, precum si in celelalte situatii prevazute de procedurile interne. Sunt interzise
semnarea ori pontarea pentru alt salariat, consemnarea unei prezente nereale si modificarea neautorizata
a evidentelor.

» Raspunde, in limitele atributiilor si pe durata in care documentatia se afla in responsabilitatea sa, de
ordinea, organizarea, completitudinea si integritatea foii de observatie clinicad generald, a dosarului
medical si a tuturor documentelor si anexelor componente. Asigura atasarea corectd, pastrarea,
protejarea impotriva pierderii, deteriorarii ori accesului neautorizat si predarea documentatiei conform
circuitului institutional.

+ Efectueaza concediul de odihna conform programarii anuale aprobate. Orice modificare se realizeaza
numai in conditiile legii, cu aprobarea competenta si cu asigurarea continuitatii activitatii serviciului.

+ Utilizeaza integral si eficient timpul de munca pentru indeplinirea atributiilor, prioritizarea activitatilor si
asigurarea continuitatii serviciului; nu desfasoard in timpul programului activitdti personale sau
incompatibile care afecteaza executarea sarcinilor ori disponibilitatea profesionala.

13. Securitatea si sanatatea in munca, PSI si protectia mediului
* Respecta instructiunile de securitate si sdnatate in munca, prevenire si stingere a incendiilor, protectie
radiologica si protectie a mediului aplicabile activitatii.
» Utilizeaza corect echipamentele si mijloacele de protectie si nu dezactiveaza ori modifica dispozitivele de
siguranta.
+ Comunica imediat orice pericol, accident de munca, expunere profesionald, incendiu, defectiune sau
incident care poate afecta sanatatea si securitatea persoanelor.

+ Coopereaza cu persoanele desemnate si cu autoritdtile competente pentru aplicarea masurilor de
prevenire si remediere.

14. Responsabilitati suplimentare aplicabile medicului specialist

Aceste responsabilitati se exercita potrivit experientei profesionale si numai atunci cand sunt prevazute prin organizarea
sectiei sau prin desemnare formala.
+ Ofera indrumare profesionald medicilor specialisti si rezidenti si sprijina solutionarea cazurilor complexe,
fara a substitui responsabilitatea profesionala individuala.
» Poate coordona activitati clinice, programe, protocoale, comisii sau proiecte si poate reprezenta sectia in
limitele mandatului primit.
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SPITALUL CLINIC DE ORTOPEDIE - TRAUMATOLOGIE $I TBC OSTEOARTICULAR “FOISOR” BUCURESTI

“INALTA TEHNOLOGIE, CALITATE, MEREU APROAPE DE PACIENT!”
Adresa: Bd. Ferdinand nr. 35-37, Sector 2 | Telefon: +4021 2520057 | Fax:+4021 2521387
Email: contact@foisor.ro | Website: www.foisor.ro

Contribuie la standardizarea practicii, evaluarea rezultatelor si dezvoltarea profesionala a echipei.

D. RESPONSABILITATEA IMPLICATA DE POST SI LIMITELE ATRIBUTIILOR

Raspunde profesional, disciplinar, civil, contraventional, administrativ si/sau penal, dupa caz, pentru
faptele proprii si pentru neindeplinirea ori indeplinirea necorespunzatoare, imputabild, a obligatiilor
postului.

Raspunde pentru corectitudinea, integritatea si trasabilitatea documentelor medicale pe care le
intocmeste, valideaza, semneaza sau parafeaza.

Raspunde pentru respectarea limitelor competentei si solicita sprijinul unui medic cu experientd adecvata
ori transferul pacientului atunci cand cazul depaseste posibilitatile proprii sau ale unitatii.

Nu executa acte medicale pentru care nu detine competenta sau privilegiile necesare, cu exceptia
acordarii primului ajutor in situatii de urgenta, in limitele legii.

indeplineste si alte atributii dispuse n scris de superiorul ierarhic sau de conducerea unitatii numai daca
sunt legale, au legatura cu postul si se incadreaza in competenta sa profesionala.

E. OBIECTIVE $SI CRITERII DE EVALUARE A PERFORMANTEI
Evaluarea se realizeaza anual si ori de cate ori este necesar, potrivit procedurii unitatii, pe baza obiectivelor

indiv

iduale stabilite si a urmatoarelor criterii:

1. Nivelul cunostintelor profesionale si respectarea competentelor si protocoalelor.

o NOoO OGO~ WNDN

©

. Calitatea, siguranta, oportunitatea si eficienta actelor medicale.

. Corectitudinea si promptitudinea documentarii medicale si a raportarilor.

. Capacitatea de evaluare, decizie, prioritizare si gestionare a cazurilor complexe si urgente.
. Comunicarea cu pacientul si respectarea drepturilor, consimtamantului si confidentialitatii.
. Colaborarea in echipa si contributia la continuitatea ingrijirilor.

. Respectarea masurilor privind IAAM, SSM, PSI si utilizarea sigura a dispozitivelor.

. Raportarea incidentelor si participarea la activitatile de imbunatatire a calitatii.

. Utilizarea responsabila a resurselor si protejarea patrimoniului spitalului.

10. Perfectionarea profesionala, integritatea, disciplina si conduita etica.

11. Indeplinirea altor activitati, sarcini si lucrari care decurg din atributiile de serviciu prevazute in fisa postului
repartizate sau dispuse in scris sau verbal de seful ierarhic.

12. Rezistenta la stres si adaptabilitate.
13. Capacitatea de asumare a responsabilitatii.

F. DISPOZITII FINALE

Prezenta fisa a postului se completeaza cu prevederile contractului individual de munca, regulamentelor
spitalului, protocoalelor, procedurilor si actelor normative aplicabile.

Modificarea atributiilor esentiale se realizeaza in conditiile legii si se comunica titularului postului.
Procedurile tehnice si instructiunile operationale pot fi actualizate separat, fara reproducerea lor integrala
in fisa postului.

Fisa este valabild pe durata raportului de munca si se revizuieste la modificarea structurii, a
responsabilitatilor postului, a competentelor sau a cadrului normativ relevant.
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